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· система управления Учреждением:
· особенности организации образовательного процесса;
· качество условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования: психолого-педагогических, кадровых, материально-технических, финансовых условий, а также развивающей предметно-пространственной среды;
· динамика развития воспитанников Учреждения (по результатам педагогической диагностики);
· процент воспитанников Учреждения, перешедших на ступень начального общего образования;
· анализ показателей деятельности Учреждения, подлежащей самообследованию.
1. Организация самообследования.
1.1. Самообследование проводится ежегодно.
1.2. Для проведения самообследования деятельности Учреждения, приказом заведующего Учреждением создается рабочая группа, в которую входят руководитель, старший воспитатель, специалисты Учреждения, представители профкома (февраль-март текущего года).
3.3. Проведение самообследования включает в себя:
· планирование и осуществление процедур самообследования;
· обобщение полученных результатов и формирование на их основе отчета о самообследовании, предоставляемого учредителю и общественности.
3.4. Под процедурой самообследования понимается действие должностного лица, направленное на получение и обработку достоверной информации согласно закрепленным за этим должностным лицом направлениям деятельности и в соответствии с его функциональными обязанностями.
3.5. В проведении самообследования используются методы:
· качественной и количественной обработки информаций;
· экспертной оценки (включая экспортирование документов);
· анкетирования, опроса.
3.6. Отчет о самообследовании готовится с использованием оценочной информации, полученной по итогам проводимых в Учреждении: мониторинга качества условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования; педагогической диагностики развития воспитанников (по образовательным областям); психологической диагностики (проводится с согласия родителей (законных представителей) воспитанников), мониторинга удовлетворенности родителей (законных представителей) воспитанников (по результатам анкетирования, опросов).
3.7. Рассматривается отчет на общем собрании работников Учреждения (апрель текущего года), утверждается приказом заведующего.
3.8. Руководство проведением самообследования осуществляет заведующий Учреждением.

[bookmark: _GoBack]4. Ответственность за проведение самообследования
4.1. Ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или 
не выполнение  самообследования несет рабочая группа.
5. Делопроизводство
5.1. Отчет о самообследовании - локальный аналитический документ Учреждения, форма, структура и технические регламенты которого устанавливаются Учреждением.
5.2. Форма, структура и технические регламенты отчета о самообследовании могут быть изменены в связи с появлением и (или) изменением федеральных регламентов и рекомендаций.
5.3. Результаты самообследования оформляются в виде отчета результатов по самообследованию, включающего аналитическую справку и результаты анализа показателей деятельности, подлежащей самообследованию. Отчеты представляются заведующему не позднее 10 дней с момента завершения самообследования.
5.4. По результатам самоообследования издается приказ, в котором указываются:
· результаты проведения самообследования;
· управленческие решения по результатам проведения самообследования.
5.5. Отчет по самообследованию оформляется по состоянию на 1 января текущего года за предыдущий отчетный период, утверждается заведующим. Не позднее 20 апреля текущего года отчет о результатах самообследования представляется на согласование Учредителю и размещается на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
5.6. Ответственность за предоставление отчета о самообследовании учредителю несет руководитель Учреждения.
5.7. Ответственный за подготовку, своевременное размещение на официальном сайте ДОУ отчета о самообследовании и достоверность входящей в него информации - старший воспитатель Учреждения.
5.8. Отчеты о проведении самообследования хранятся в Учреждении в течение 3 лет.
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e OO0mmue noJI0KeHUst

1.1.Hacrosmee Ilonoxxenne o camooOciaenoBanun (nance [lomoxkenue)
yCTaHABIMBAET TIOPAJOK TPOBEACHUS CaMOOOC/IECAOBaHUS B MYHHUIMIIAILHOM
JOIIKOJBLHOM 00pa3oBaTeIbHOM YUpexaeHUun «Jlerckuii cajg KOMOMHHPOBAHHOTO
Buga Ne 17» AlekceeBCKOro ropoJcKoro okpyra (manee YdpekIEHHE), ONpPEIemsieT
LIEJIH, 3a1a44, OPraHU3aLHMIO MPOLEAYPhl caMO00CIeIOBaHU M CTPYKTYpPY OTHETa O
pe3yibTarax caMo0o0CIe0BaHus.

1.2.Tlonoxenue pa3paGoTaHO B COOTBETCTBUM C:

o @enepanbHbBIM 3aKOHOM 0T 29.12.2012 Ne 273-d3 «O6 obpa3oBaHuu B
Poccuiickoii @enepanmm»;

e mpukazom MunoOprayku Poccun ot 14.06.2013 Ne 462 «O6 yTBEpKIeHUN
IOpsAIKA IPOBEAECHUSA camo00cne1oBanus 00pa30BaTEeIbHOM OpraHu3anueiiy,

e npuka3oM MunoGpHayku Poccuu ot 10.12.2013 Ne 1324 «OG6 yTBepkIeHHH
IIOKA3aTeNen JeATEIbHOCTH OPraHU3aliy, NoAnexameid camoo0cIeJ0BaHuION

e mpukazom MunoOpnayku Poccuu ot 14.12.2017 rona Ne 1218 «O BHeceHun
W3MEHCHUH B TOPSAOK IIpoBedeHus camooOcnenoBaHusi — 00pa3oBaTE/bHOMN
OpraHu3aly, YyTBEPXKACHHBIA MPUKAa30M MHHHUCTEPCTBA OOpa3oBaHUs M HAyKH
Poccuiickoit denepanuu ot 14.06.2019 No462.

1.3.Camo00ciienoBaHue - 3T0 CUCTEMATHYECKOE HW3YUEHHUE, CAMOOLIEHKA W
aHaJIM3 COCTOSHMA pPAabOTBl YUpEKACHHUA C LENbI0 MOBBINECHUA 3(PPEKTUBHOCTH
(GyHKIMOHMPOBAHUS, CAMOOPTraHU3ALMU U PA3BHTHS.

1.4.Camo00ciieI0BaHUE  SBIAETCS  OCHOBHBIM  3JIEMEHTOM  YIIPABICHUSA
KaueCcTBOM O0pa30BaHMs HAa YPOBHE YUPEKICHUA.

e [lesu n 3axa4yu camoo0cCIe10BaAHHUS. .

e llemamMu mpoBeneHWs — camooO0CIeNOBaHUS — AB/IIOTCS — o0ecredeHue
JOCTYITHOCTH ¥ OTKPBITOCTH HH(OpMALMU O COCTOSHHUHU JIETCKOro caja, a TaKkKe
HOArOTOBKA OTYETA O pe3ybTaTax camoo0cieoBanus (anee - OTYET).

¢ 3anaum camo00CIeN0BaHMUS:

e o0mas xapakTepucTuka 00pa30BaTeIbHON ACATEIBHOCTH Y UPCIKACHUS;




